DERS KODU:
DERSIN ADI: Staj I (Isletme Staj)
VERILDIGI YARIYIL: On sartlarin saglanmasindan itibaren herhangi bir zaman

ONSARTLARI: Kiitle ve Enerji Denklikleri, Termodinamik I, Heat Transfer, Ayirma
Teknikleri derslerine kayit yaptirmis olmak ve VF almamis olmak

KREDI: Yok
OGRETIM UYESI: Yok

DERS KiTABI/ GEREKLI MALZEME: Yok

DERSIN KISA (KATALOG) TANITIMI: isletme staj1, 6grencilerin ilk ii¢ yilda gordiikleri
miihendislik dersleri bilgilerini pekistimek amaciyla endiistriyel iiretim yapan bir isletmede
yapacaklar1 pratik calismadir. Bu ¢alismanin amact 6grencilerin modern {iretim ve yonetim
stireglerini ve bilisim teknolojilerini gergek boyuttaki bir endiistriyel ortamda gozlemek ve bu
siireglere birebir katilarak mesleki deneyim kazanmalarini saglamaktir. Uretim ve isletme
teknolojisi gelisimini birebir izleme ve miihendislik problemlerini saptama-tanimlama-¢zme
cercevesindeki mesleki gozlemlerinin yanisira saglik, giivenlik, cevre, etik ve kalite
bilincinin, bireysel calisma becerisinin, sosyal iliskileri kurma ve siirdiirme ile yasam boyu
ogrenme bilincinin gelistirilmesi , 20 is giinii olarak belirlenen staj siireci iginde 0gencilerin
kazanmalar1 beklenen bilgi ve beceriler ¢ergevesinde degerlendirilmektedir.

DERSIN EGITSEL HEDEFLERI
Isletme staj1 siirecinde dgrencilere,

1. Matematik, fen bilimleri, sosyal bilimler ve miihendislik bilgilerini kimya
miihendisligine uygulama becerisi kazandirmak, (1)

2. Kimya Miihendisligi ve ilgili alanlardaki miihendislik problemlerini saptama,
tanimlama ve ¢dzme becerisini kazandirmak, (2)

3. Miihendislik ¢oziimlerinin saglik, giivenlik ve cevre lizerinde yaratacagi ulusal ve
uluslararasi etiklere duyarlilik kazandirmak,(4)

4. Modern miihendislik teknik ve araclar1 ile bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde

kullanma becerisi kazandirmak, (6)

Bireysel ¢alisma becerilerini gelistirmelerini saglamak,(8)

Tiirkge sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisini gelistirmek, (10)

Mesleki ve etik sorumluluk bilincini kazandirmak, (12)

Kalite bilincini kazandirmak. (14)

I

HEDEFLERE ULASMADA KULLANILACAK ARACLAR:

Ogrencilere staj yeri bulmalarinda yardime1 olma, staj yeri se¢iminde hedeflere uygun ¢alisma
yapabilecekleri endiistriyel kurumlar1 segebilmelerine yonelik bilgilendirme, staj bitiminde
staj defterlerini yazili rapor formatina uygun doldurmalar1 konusunda bilgilendirme, 6grenci
ve igveren anketlerini degerlendirme.



DERSIN EGITSEL CIKTILARI:
Bu dersin sonunda 6grenciler;

1.

Matematik, fen bilimleri, sosyal bilimler ve miihendislik bilgilerini, kimya
mithendisligine yonelik endiistriyel {iretim yapan bir isletmede uygulayabilme olanagi
bulacak, modern iiretim ve yoOnetim siireclerini gozlemleyip birebir katilim olanagi
bularak, miihendislik problemlerini saptama-tanimlama —¢&zme becerisi kazanacak,
saglik, giivenlik, ¢evre etkilesimleri ve etik sorumluluk bilincine dair kazanimlar elde
edebilecek ve modern bilisim teknolojilerini etkin kullanma pratiklerini gelistireceklerdir.
(1,2,4,6,12,14)

Verilen bir gorevi, isletme sartlar1 ¢ergevesinde, gerekiyorsa arastirma yaparak ve/veya
kararlar vererek zamaninda ve dogru sonuglandirmak suretiyle, bireysel karar alma,
insiyatif kullanma ve fikirlerini tartisma becerisini gelistireceklerdir.(1,2,3,4)

Staj ortaminda sosyal iliskiler kurma, varsa takim ¢alismalar i¢inde yer alarak problemler
tizerine fikirlerini tarisma ve bu siireclerde iletisim kurma becerilerini gelistireceklerdir.
(1,2,4,8,10)

Staj defteri hazirlama calismalarinda yazili iletisim kurma becerisini gelistireceklerdir
(6,10)

OLCME YONTEMLERI:

1. Staj defterlerinin incelenmesi ile 1,2 ve 4 no lu ¢iktilar1 6l¢ecektir.
2. Ogrenci ve isveren anketlerinin degerlendirilmesi 1,2,3,4 no lu ¢iktilar1 dlgecektir.

DERSIN BOLUMUN EGITSEL CIKTILARI iLE TOPLU iLiSKiSi
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FORMU HAZIRLAYAN: Endustriyel iliskiler ve Staj Komisyonu
HAZIRLANMA TARIHi: Aralik 2002






